Na osnovi dolo¢il 8. in 9. Clena Zakona o drustvih (Uradni list Republike Slovenije §tev. 61/2006 je
ob¢ni zbor Sportnega drustva Andraz dne, 23. januarja 2016 sprejel naslednji

STATUT
SPORTNEGA DRUSTVA ANDRAZ

I.  SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Sportno drustvo AndraZ (v nadaljevanju dru§tvo) je prostovoljno, samostojno, neprofitno zdruZenje
fizicnih oseb, ki sodelujejo pri razvijanju in vzgoji na podrocju Sportne rekreacije, planinstva in
doseganju vrhunskih $portnih rezultatov.

2. c¢len
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.
Ime drustva je: Sportno drustvo Andraz
Sede? drustva je : AndraZ nad Polzelo

3. clen

Drustvo ima svojo Stampiljko. Ta je okrogle oblike. S premerom 35 milimetrov z naslednjim
napisom in vsebino: Osnova je nogometna Zoga sestavljena iz Sesterokotnikov, v katerih so obrisi
posameznih interesnih dejavnosti. Na vrhu je obris cerkve na Gori Oljki gledano iz severozahodne
smeri. Okrog Zoge je napis Sportno drustvo Andraz.

4. clen
S podpisom dogovora je druStvo ustanovitelj in ¢lan Zveze Sportnih drustev Polzela in preko te ¢lan
Olimpijskega komiteja Slovenije, zdruZenja Sportnih zvez.
Zaradi izvajanja planinske dejavnosti je drustvo povezano z drugimi planinskimi drustvi v
Planinsko zvezo Slovenije in meddrustveni odbor PD Savinjske.
S sklepom ob¢&nega zbora lahko postane druStvo tudi ¢lan drugih zvez $portnih drustev.

5. ¢len
Delo drustva in njegovih organov je javno.

Javnost dela druStvo zagotavlja na naslednje nacine:
e s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov drustva
e preko drustvenih obvestil in oglasnega panoja
e s sredstvi javnega obvescanja

Sir$o javnost drustvo obves¢a na naslednje nadine:

seje organov drustva so javne

na svoje seje vabi predstavnike javnih ob¢il

ob pomembnejsih aktivnostih organizira tiskovne konference

z izdajanjem biltenov o druStvenih prireditvah

s propagiranjem svojih prireditev v javnih ob¢ilih in drugih oblikah obve$€anja javnosti

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja tocnih podatkov o delu drustva je odgovoren predsednik
drustva.
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Il.  NAMEN IN CILJI DRUSTVA

6. clen
Namen drustva je, da po nacelu prostovoljne odlo¢itve zdruzuje tiste ljubitelje Sporta, rekreacije,
planinstva in gorniStva, ki so se odlocili, da bodo sodelovali in delovali na teh podrocjih.
Zdruzevanje temelji na samostojnosti, tovaristvu, disciplini vzajemnosti, medsebojnem spostovanju,
aktivnem delovanju pri telesno — kulturnih dejavnostih in spoznavanju slovenske narave.
Cilji so, da vkljucleni v drustvo ¢im aktivnejse sodelujejo v nudenih programih in s tem
uresnicujejo zadovoljevanje svojih interesov in potreb, po Sportu in rekreaciji. Z uspesno
udeleZbo v programih, zagotavljajo svoje boljSe pocutje in zdravje.

7. clen
Svoj namen in cilje drustvo uresnicuje z izvajanjem naslednjih nalog:
e skrb za dvig strokovnega znanja svojih ¢lanov
e organizira predavanja, te¢aje in posvetovanja
e organizira aktivnosti za svoje ¢lane na podro¢ju nogometa, rokometa, odbojke, kolesarjenja,
planinskih izletov in pohodov, strelstva, tenisa, Saha, aerobike, smucanja, plavanja, kegljanja
in drugih Sportnih aktivnostih
skrbi za razvijanje in vzgojo mladih v druStvu
organizira rekreacijo za svoje Clane
organizira druzabna sre€anja za svoje ¢lane in §irSo javnost
obcasno organizira aktivnosti tudi na drugih podrocjih dejavnosti Sporta, kulture in telesne
kulture
e za sposobnejse ¢lane na podrocju selekcijskega in tekmovalnega dela dejavnosti, drustvo
organizira in se udelezuje Sportnih tekmovanj
e organizira orientacijska tekmovanja, taborjenja in zahtevnejse vzpone
e skrbi za vzgojo in izobraZevanje strokovnega kadra za vse zvrsti dejavnosti, tako da jih
posilja v ustrezne Sole, tecaje, tabore, delavnice in drugo, Ki jih organizirajo za to
pooblascene institucije, Sportne zveze, planinska zveza in drugi
e gradi, obnavlja in vzdrZuje Sportno opremo, objekte in planinska pota
o skrbi za varnost udelezencev prireditev in zagotavljanje materialnih sredstev za delovanje
e izdaja in zalaga ustrezno dokumentacijo za planinsko pot, propagandno in drugo gradivo
svoje dejavnosti in okolja delovanja v skladu z zakonom
e organizira sejme Sportne opreme

I11. PRIDOBITNE DEJAVNOSTI

8. clen
Zaradi vzdrievanja igris¢ in nudenja odprtih tekmovanj izvajamo:
e R 93.190 Druge Sportne dejavnosti (organiziranje Sportnih dogodkov)
e R 93.299 Druge nerazvricene dejavnosti za prosti Cas (organiziranje prireditev)
J 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin (od dajanje Sportnega
igrisca)
o J 58.190 Drugo zaloZnistvo
e N 79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti (od tega: organizacija
izletov, ogledov Sportnih tekmovanj, planinskih pohodov, posredovanje
turisti¢nih informacij, rezervacija prenocisc. Vse aktivnosti se opravljajo za
Clane in neclane drustva)
e | 56.104 Zacasni gostinski obrati (od tega: priloZnostne priprave jedi ob planinskih
pohodih, na prireditvah)
e [ 56.300 StreZbe pijac (na prireditvah)
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IV. CLANSTVO

9. ¢clen
Vsakdo lahko postane ¢lan drustva in deluje v drustvu pod enakimi pogoji.
Ce se v drustvo v¢lani mladoletnik do dopolnjenega 15. leta starosti, potem podpise pristopno
1zjavo njegov zakoniti zastopnik, ki ga tudi zastopa v organih drustva.

10. ¢len
Kdor Zeli postati ¢lan drustva mora upravnemu odboru predloziti pristopno izjavo, v kateri izrazi
zeljo postati Clan drustva. Istoasno se zaveze, da bo deloval v skladu s statutom drustva in placeval
¢lanarino.

11. ¢len

Pravice ¢lanov drustva so:

e da volijo in so izvoljeni v organe drustva
da sodelujejo pri delu organov drustva
da uresniCujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti drustva
da dajejo predloge in sugestije organom drustva pri delu in izpolnjevanju drustvenih nalog
da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njihovim finan¢no materialnim
poslovanjem
e uzivajo pravice, ki jih daje drustvo svojim ¢lanom

12. ¢len

Dolznosti ¢lanov drustva so:

e da spostujejo statut, drustvene akte in sklepe organov drustva
da sodelujejo pri delu organov drustva
da si prizadevajo s svojim delom prispevati k uresni¢evanju ciljev in nalog drustva
da sodelujejo na drustvenih prireditvah in tekmovanjih
da redno placujejo €lanarino v visini, ki jo dolo¢i upravni odbor drustva
da dajejo druStvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog
da prenasajo svoje izku$nje in znanja na mlajSe in manj izkuSene ¢lane drustva
da varujejo ogled drustva

13. ¢len
Castni ¢lan drustva lahko postane oseba, ki je s svojim delovanjem imela posebne zasluge pri
realizaciji programov drustva, uresni¢evanju druStvenih nalog in uveljavljenju drustva.
O podelitvi Castnega Clanstva odlo¢a ob¢ni zbor drustva.

14. ¢len
V drustvo se lahko vkljucijo tudi simpatizerji.
Ti na pristopni izjavi izrazijo Zeljo, da so samo simpatizerji in da se ne vkljucujejo v drustvo s
ciljem sodelovati pri izvajanju osnovnih nalog drustva.

15. ¢len
Posebnih nalog ¢astni ¢lani in simpatizerji nimajo, imajo pa pravico, da so obves¢eni o druStvenih
aktivnostih in vabljeni na druStvene prireditve in tekmovanja.

16. ¢len
Tujec lahko postane ¢lan druStva v primeru, da to ni v nasprotju z drzavno zakonodajo in da ima
pravico bivati v drzavi.
Tujec ne more biti ¢lan organov, ki so voljeni na obénem zboru drustva.
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17. ¢len
Clanstvo v dru§tvu prencha:
e s prostovoljnim izstopom
e zizkljucitvijo
e ssmrtjo
e s ¢rtanjem

18. ¢len
Clan izstopi iz drustva prostovoljno, &e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.

19. ¢len
Clana érta iz ¢lanstva Upravni odbor, ¢e ta kljub opominu ne placa ¢lanarine v dveh zaporednih
koledarskih letih.

20. Clen
Clana se izkljuéi iz drustva, e grobo krsi dolZnosti, ki so dolo¢ene v tem statutu in drugih
drustvenih aktih, ¢e krsi kodeks slovenskih planincev, ¢e zavestno ravna proti interesom drustva, ali
povzroca drustvu Skodo.
O izkljuéitvi iz drustva odloc¢a €astno razsodisce s sklepom. Sklep mora biti v skladu z
disciplinskim pravilnikom.

21. ¢len
Svojo pripadnost drustvu izkazujejo &lani z drustveno izkaznico. Clani so vpisani v mati¢no knjigo
Clanstva.

V. ORGANIDRUSTVA

22. ¢len
Ce je v drustvo vkljugenih do vkljuéno 15 &lanov, potem opravljajo vsi ¢lani naloge organov
drustva, izmed sebe pa izvolijo predsednika drustva.

evee

dvema ob¢nima zboroma pa delujejo seje ¢lanov drustva.

23. ¢len
V primeru, da je v druStvo vkljucenih 15 in ve¢ ¢lanov, potem so organi drustva:
e Obc¢ni zbor
Upravni odbor
Nadzorni odbor
Castno razsodisce
Strokovni odbor

24. ¢len
OBCNI ZBOR

eyee

Na ob¢ni zbor so vabljeni tudi ¢astni ¢lani in simpatizerji. Nacin dela ob¢nega zbora doloca
poslovnik ob¢nega zbora.

25. ¢len

Obcni zbor je lahko reden ali izreden.
Reden ob¢ni zbor sklicuje upravni odbor enkrat letno.
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Izredni ob¢ni zbor se skli¢e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali na
zahtevo najmanj 20 (dvajset) ¢lanov drustva.

26. ¢len
Upravni odbor je dolzan sklicati izredni ob¢ni zbor v roku 30 dni od sprejema zahteve za sklic.
Ce upravni odbor ne skli¢e izrednega obénega zbora v predpisanem roku, ga skli¢e predlagatel].
Ta pripravi tudi ustrezno gradivo in predlog dnevnega reda.
Izredni ob¢ni zbor sklepa samo o zadevah, zaradi katerih je bil sklican.

27. ¢len
O sklicu ob¢nega zbora in prilozenem dnevnim redom morajo biti ¢lani drustva seznanjeni najmanj
8 (osem) dni pred zborom.

28. ¢len
Obéni zbor je sklepéen, &e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov. Ce ob predvidenem zacetku obéni
zbor ni sklepcen, se zacetek prelozi za 30 (trideset) minut. Po preteku 30 minut zbor veljavno
sklepa, ¢e je prisotno najmanj 15 (petnajst) ¢lanov, sklepi pa so sprejeti, ¢e je zanje glasovalo veé
kot 50% navzocih.
Ce obéni zbor sklepa o spremembi statuta ali prenehanju delovanja drustva, je potrebno, da
ob¢nemu zboru prisostvuje najmanj 20 (dvajset) ¢lanov drustva, ter za to glasujejo najmanj dve
tretjini navzocih ¢lanov.

29. ¢len
Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odloc¢ijo za tajni nacin
glasovanja.
Volitve organov drustva so praviloma tajne, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odlo¢ijo za javni
nacin glasovanja.
O nacinu dela organov ob¢nega zbora odlo¢a poslovnik ob¢nega zbora, ki ga tudi sprejme.

30. ¢len

Naloge ob¢nega zbora so:

e sklepa o dnevnem redu
imenuje delovna telesa ob¢nega zbora
sprejema statut drustva
sprejema poslovnik o delu ob¢nega zbora
sprejema program dela drustva
sprejema finan¢ni nacrt in zaklju¢ni ra¢un
voli in razreSuje predsednika, tajnika, blagajnika in ¢lane upravnega odbora, ¢lane
nadzornega odbora,Clane ¢astnega razsodis¢a in predsednika strokovnega odbora
odloca o pritozbah zoper sklepe upravnega in nadzornega odbora ter Castnega razsodisca
odloca o vklju€evanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami in zvezami
drustev ter zdruZitvi z drugimi druStvi
dokoncno odloca o izkljucitvi ¢lana iz drustva
odloca o nakupu in prodaji nepremi¢nin
odloca o Castnem c¢lanstvu v druStvu
odloca o vseh vprasanjih, ki zadevajo delo in razvoj drustva
odloca o prenehanju delovanja drustva

O delu ob¢nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpise predsedujoci ob¢nega zbora, zapisnikar in dva
overovatelja zapisnika.
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31. ¢len
UPRAVNI ODBOR
je izvrSilni organ ob¢nega zbora, ki opravlja organizacijska, strokovno - tehni¢na in administrativna
dela ter vodi delo drustva med dvema obénima zboroma, po programu in sklepih, sprejetih na
ob¢nem zboru.

Za svoje delo je odgovoren obénemu zboru.
32. ¢len

Upravni odbor Steje 9 ¢lanov.
Sestavljajo ga predsednik, tajnik, blagajnik in ¢lani.

33. ¢len
Mandat ¢lanov upravnega odbora je Stiri leta in so lahko ponovno izvoljeni.
Upravni odbor sprejema sklepe z vecino glasov vseh ¢lanov upravnega odbora.
Seje upravnega odbora so javne.
Sklicuje jih predsednik ali ¢lan upravnega odbora, ¢e ga za to pooblasti predsednik.
Seje sklicuje po potrebi, najmanj pa trikrat letno.
Podroben nacin dela doloca poslovnik upravnega odbora.

34. ¢len

Naloge upravnega odbora so:

e sklicuje ob¢ni zbor
skrbi za programov dela drustva
pripravlja predloge drusStvenih aktov
ustanavlja stalne in ob¢asne drustvene komisije in imenuje njihove predsednike
pripravlja predlog dela za koledarsko leto
pripravlja predlog finan¢nega nacrta in zakljucnega racuna
upravlja s premoZenjem drustva
sklepa pogodbe
skrbi za materialno in finan¢no poslovanje in sredstva drustva
skrbi za realizacijo sklepov obénega zbora
ustanavlja sekcije in imenuje podpredsednika drusStva
doloc¢a ¢lanarino in visino prispevkov za posamezne namene
pripravlja predloge za sestav organov drustva in jih predlaga obénemu zboru
opravlja druge naloge, za katere ga pooblasti ob¢ni zbor

35. ¢len
Drustvo lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so metoda dela drustva in so organizirane po
interesnem principu ¢lanov drustva.
Sekcije ustanovi upravni odbor na pobudo ¢lanov drustva. Sekcije niso pravne osebe in morajo
delati v skladu s statutom drustva.
Za svoje delo so sekcije odgovorne upravnemu odboru.

36. ¢len
V primeru izpraznjenih mest lahko upravni odbor med dvema ob&nima zboroma, v svoj sestavu,
zamenja najvec¢ dva €lana.

37. ¢len
NADZORNI ODBOR
je nadzorni organ drustva in spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva, opravlja
nadzor nad finan¢no materialnim poslovanjem drustva in nadzor nad izvrSevanjem sklepov obcnega
zbora Nadzorni odbor je odgovoren obénemu zboru, ki mu tudi enkrat letno poroca.
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Nadzorni odbor sestavljajo trije na obénem zboru izvoljeni ¢lani. Predsednika ¢lani izvolijo izmed
sebe.

38. ¢len
Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati tudi lani upravnega odbora, imajo pa pravico
udelezevati se sej upravnega odbora, a brez pravice na seji odlocati.
Nadzorni odbor je sklepcen, Ce so na seji prisotni vsi ¢lani.
Odlocitve nadzorni odbor sprejme z vecino vseh ¢lanov.
Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je $tiri leta in so lahko ponovno izvoljeni.

39. ¢len
Naloge nadzornega odbora so:
e razpravlja in sklepa o delu drustva in izvoljenih organih po sklepu ob¢nega zbora
nadzira izvajanje dolocil tega statuta
daje pobudo za sklic izrednega obcnega zbora
nadzira izvajanje sklepov ob¢nega zbora
nadzira finan¢no poslovanje drustva in pregleduje finanéno dokumentacijo
nadzira izvajanje letnega finan¢nega nacrta
predlaga obénemu zboru razres$nico organov drustva
razpravlja o nepravilnostih v drustvu in ustrezno ukrepa
nadzira upravljanje in gospodarjenje s sredstvi drustva
nadzira zakonitost sprejetih sklepov organov drustva
nadzira izvajanje drugih za drustvo obveznih zakonskih dolo¢il

40. ¢len
CASTNO RAZSODISCE
je disciplinski organ druitva. Sestavljajo ga trije na obénem zboru izvoljeni ¢lani. Clani izmed sebe
izvolijo predsednika razsodisca.
Zaseda po potrebi na osnovi pisnih zahtev ¢lanov druStva ali drustvenih organov, ¢e so bila grobo
krSena ta pravila ali ¢astni kodeks slovenskih planincev in s tem povzro¢ena velika skoda.
Castno razsodisce vodi disciplinski postopek in izreka ukrepe v skladu z disciplinskim pravilnikom.
Zoper sklep Castnega razsodiSc¢a ima prizadeti pravico pritozbe na ob¢ni zbor, ki je drugo stopenski
organ v disciplinskih zadevah.
Mandatna doba ¢lanov razsodiséa je Stiri leta in so lahko ponovno izvoljeni.

41. ¢len
PREDSEDNIK DRUSTVA
zastopa in predstavlja druStvo in ga zastopa pred drZzavnimi in drugimi organi in organizacijami v
drzavi in tujini. Je zakoniti zastopnik druStva.
Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora.
Za mandatno dobo $tirih let ga izvoli ob¢ni zbor. Po poteku mandata je lahko ponovno izvoljen.
Predsednik je odgovoren za delovanje drusStva v skladu s statutom in upravnim redom Republike
Slovenije. Za svoje delo je odgovoren obénemu zboru in upravnemu odboru.
V primeru odsotnosti predsednika, ga po njegovem pooblastilu, nadomesca podpredsednik ali kak
drug pooblascen c¢lan upravnega odbora.

42. ¢len
TAINIK DRUSTVA
opravlja administrativna dela druStva in skrbi za koordinacijo med organi druStva.
Podrobno so naloge tajnika opredeljene v poslovniku o delu organov drustva.

43. ¢len
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STROKOVNI ODBOR
je strokovni organ drustva. Ima 3 do 5 ¢lanov. Predsednika voli ob¢ni zbor, ¢lani odbora pa so vodje
posameznih strokovnih skupin in drugi strokovni delavci v drustvu.
Naloge strokovnega odbora so:
e programira, organizira in spremlja celotno strokovno delo v drustvu
e obravnava strokovne probleme
e nacrtuje in izvaja strokovno izobrazevanje
e organizira strokovno izobrazevanje za ¢lane drustva in druge zainteresirane
e nacrtuje in izvaja drusStvene prireditve
e opravlja druge naloge, za katere ga zadolzi obCni zbor ali upravni odbor

Mandatna doba ¢lanov strokovnega sveta je Stiri leta in so lahko ponovno izvoljeni.

44. ¢len
Za uspesnejSe izvrSevanje nalog ima lahko upravni odbor stalne in obcasne komisije.
Komisija ima 3 do 5 ¢lanov, ki so za svoje delo odgovorni upravnemu odboru.
Ob imenovanju komisije ji upravni odbor doloci naloge in ¢as delovanja.
Komisija zakljuci z delom najkasneje s ¢asom, ko pote¢e mandat upravnemu odboru, ki jo je
imenoval.

VI. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

45. Clen

Drustvo pridobiva sredstva za svoje delovanje:

e s ¢lanarino
iz naslova materialnih pravic in dejavnosti drustva
z darili in volili
s prispevki donatorjev
S prispevki sponzorjev
iz javnih sredstev
iz drugih virov

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.
Vsaka delitev premozenja druStva med njegove ¢lane je ni¢na.

46. ¢len
Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan¢nimi nacrti, ki jih
sprejme ob¢ni zbor. Na rednem ob¢nem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo zakljucni
racun.
Nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem opravlja nadzorni odbor.
Nadzor med zakonitostjo, namembnostjo, gospodarno in u¢inkovito porabo javnih sredstev, ki ji
drustvo prejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravlja racunsko sodisce.

47. ¢len
Finan¢ne in materialne listine podpisuje predsednik in vsaj Se en, s sklepom upravnega odbora,
pooblascen podpisnik.
Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi tega podrocja.
Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finan¢no materialnem
poslovanju, v katerem drustvo dolo¢i nac¢in vodenja in izkazovanja podatkov o finan¢no
materialnem poslovanju drustva, ki mora biti v skladu z racunovodskimi standardi za drustva.
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48. Clen
Delo blagajnika je javno.
vsak ¢lan drustva ima pravico vpogleda v finanéno in materialno dokumentacijo in poslovanje
drustva.
Za pomoc pri urejanju finan¢no materialnih zadev lahko drustvo zaposli finan¢nega strokovnjaka, v
skladu z veljavno zakonodajo, s podro¢ja delovnega prava, ali pooblasti finan¢no strokovnega
posameznika ali organizacijo za vodenje financnega poslovanja.

49. ¢len
Drustvo ima premi¢no in nepremi¢no premozenje, ki je kot last druStva vpisano v inventarno
knjigo.
Premi¢no premozenje se lahko kupi ali odtuji le na osnovi sklepa upravnega odbora.
Nepremicno premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na osnov sklepa obénega zbora.

50. ¢len
Drustvo lahko ima tudi sponzorje in donatorje. Ti so lahko fizi¢ne ali pravne osebe, ki drustvu
materialno ali kako pomagajo. Sodelujejo lahko na sejah drustva, nimajo pa pravice odlo¢anja.

51. ¢len
Drustvo lahko organizira javne prireditve, na katerih prikazuje svojo dejavnost ali opravlja svojo
dejavnost ter na njih opravlja tudi gostinsko dejavnost.
Ob teh priloznostih je drustvo dolzno upostevati veljavne predpise za te primere.
S takimi prireditvami pridobljena sredstva druStvo porabi skladno s finan¢nim programom in
veljavno zakonodajo.

VII. ODGOVORNOST CLANOV IN PRIZNANJA

52. ¢len
Za disciplinske prekrske, ki jih povzrocijo €lani se Steje:
e krSitve dolocb statuta
e krSitve Castnega kodeksa slovenskih planincev
e nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v
drustvu
e ne izvrSevanje sklepov organov drusStva
e dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva

53. ¢len
O prekrskih na prvi stopnji odloc¢a Castno razsodisce, ki lahko izrece naslednje ukrepe proti ¢lanom
drustva:
e Opomin
e javni opomin
e izkljucitev

54. ¢len
Drustvo lahko za uspesno delo ¢lanom drustva podeli priznanja v obliki:
e pohvale
e znacke ali plakete
e nagrade
e predloga za razna Sportna ali druZzbena priznanja na nivoju ob¢ine, regije, drzave in Evrope
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VIII. PRENEHANJE DRUSTVA

55. ¢len
Drustvo lahko preneha:
e po sklepu ob¢nega zbora z dvotretjinsko vecino ob minimalni prisotnosti 20 (dvajset) clanov
obcnega zbora, ¢e se obravnava ta problematika
e po samem zakonu

56. ¢len
Poleg sklepa, da drustvo preneha z delovanjem, mora sklep ob¢nega zbora vsebovati tudi dolocbo,
ki doloca, kateremu po dejavnosti sorodnemu drustvu, pripada imetje, potem ko so poravnane vse
obveznosti.
Proracunska sredstva se vrnejo proracunu.

57. ¢len
Po samem zakonu drustvo preneha, ¢e dejansko preneha delovati ali ¢e deluje v nasprotju s pravnim
redom Republike Slovenije.
Ce drustvo prencha delovati po doloéilu tega &lena, potem se premoZenje prenese na
KULTURNO DRUSTVO ANDRAZ.

IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

58. ¢len
Ta pravila druStva so bila sprejeta na rednem letnem obénem zboru dne, 23. Januarja 2016.
Veljati zacnejo, ko pristojni upravni organ oddelka za upravne notranje zadeve Upravne enote
Republike Slovenije v Zalcu ugotovi, da so v skladu z zakonom o drustvih.

59. ¢len
S sprejetjem teh pravil preneha veljavnost dosedanjih pravil, sprejetih na obénem zboru
dne, 24. februarja 1996.

Andraz, 25. januar 2016

Tajnik Predsednik
Adica Majheni¢ Simon Ograjensek
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